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Grupo Traxion, S.A.B. de C.V. (la “Compania” o “Traxién”) y sus subsidiarias han
adoptado la presente Politica en cumplimiento con los estatutos sociales de la
Compaiiia, la Ley del Mercado de Valores y Ley del Impuesto sobre la Renta,
asi como cualquier otra disposicidn aplicable.

Establecer los lineamientos, términos y las condiciones requeridas para la
realizacién de operaciones entre la Compafnia o las personas morales que ésta
controle con Personas Relacionadas; asegurando de esta manera una adecuada
revelacion y transparencia en la celebracion de dichas operaciones como medida
de proteccién primaria de los intereses de todos los accionistas de la Compaidia,
evitando asi potenciales conflictos de interés.

La presente Politica no incluye las operaciones entre Traxion y las personas
morales que ésta controle, asi como tampoco aquellas operaciones entre
sociedades que forman parte del mismo grupo empresarial que la Compania.

La presente politica es aplicable a los miembros del Consejo de Administracion,
Comités Intermedios del Consejo de Administracion, Directivos, mandos medios
que forman parte del Grupo, asi como a cualquier Persona Relacionada que por
sus caracteristicas pueda considerarse como tal conforme a esta Politica.

4.1. Internas

Cadigo de Etica
Politica Anticorrupcion y de Integridad
Politica de Cumplimiento Fiscal / PLD.

4.2. Externas

Comisioén nacional del mercado de valores

Normas Internacionales de la Informacién Financiera NIIF.

Politica de Operaciones con Personas Relacionadas de Grupo Traxién
Este documento contiene informacion propiedad de Traxion y Subsidiarias, considerada confidencial y para fines internos,
su uso fuera de estas instancias esta prohibido y sera sancionado en apego al Cédigo de Etica de la Compaiiia.



Politica de Operaciones con Personas Relacionadas de Grupo Traxion
Consejo de Administracion

Caodigo Fecha de aprobacion Fecha de emision Pagina
PCA-TX-001 24-02-2021 10-01-2025 3de7
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Capacidad de una persona o grupo de personas, de llevar a cabo

cualquiera de los actos siguientes:
Imponer, directa o indirectamente, decisiones en las
asambleas generales de accionistas, de socios u érganos
equivalentes, o nombrar o destituir a la mayoria de los
consejeros, administradores o sus equivalentes, de una
persona moral.
Mantener la titularidad de derechos que permitan, directa o
indirectamente, ejercer el voto respecto de mas del
cincuenta por ciento del capital social de una persona moral.
Dirigir, directa o indirectamente, la administracién, la
estrategia o las principales politicas de una persona moral,
ya sea a través de la propiedad de valores, por contrato o de
cualquier otra forma.

a. Control

Titularidad de derechos que permitan, directa o indirectamente,
b. Influencia significativa | ejercer el voto respecto de cuando menos el veinte por ciento del
capital social de una persona moral.
Las que respecto de Traxion y/o cualquiera de sus Subsidiarias
se ubiquen en alguno de los supuestos siguientes:
Las personas que controlen, tengan influencia significativa o
poder de mando en Traxién y/o en cualquier persona moral
que ésta controle, asi como los consejeros o
administradores y los directivos relevantes de dichas
sociedades.
El conyuge, la concubina o el concubinario y las personas
que tengan parentesco por consanguinidad o civil hasta el
cuarto grado o por afinidad hasta el tercer grado, con
personas fisicas que se ubiquen en alguno de los supuestos
c. Persona(s) sefialados en el inciso anterior, asi como los socios y
Relacionada(s) copropietarios de las personas fisicas mencionadas en dicho
inciso con los que mantengan relaciones de negocios.
Las personas morales sobre las cuales alguna de las
personas a que se refieren los incisos anteriores, ejerzan el
control o influencia significativa.
Directivos relevantes. El director general de Traxién y/o
cualquiera de sus Subsidiarias, asi como las personas
fisicas que, ocupando un empleo, cargo o comision en
cualquiera de éstas, adopten decisiones que trasciendan de
forma significativa en la situacion administrativa, financiera,
operacional o juridica de dichas sociedades.

Capacidad de hecho de influir de manera decisiva en los
acuerdos adoptados en las asambleas de accionistas o sesiones

d. Poder de mando del consejo de administracion o en la gestién, conduccién y
ejecucion de los negocios de Traxion y/o sus subsidiarias o en
las que tenga una influencia significativa.
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Se presume que

tienen poder de mando, salvo prueba en

contrario, las personas que se ubiquen en cualquiera de los
supuestos siguientes:
Los accionistas que tengan el control en Traxiéon y/o
cualquiera de sus subsidiarias.
Los individuos que tengan vinculos con Traxion y/o
cualquiera de sus subsidiarias, a través de cargos vitalicios,
honorificos o con cualquier otro titulo analogo o semejante a

los anteriores.

Las personas que hayan transmitido el control de Traxién y/o

cualquiera de

sus subsidiarias bajo cualquier titulo y de

manera gratuita o a un valor inferior al de mercado o

contable, en

favor de individuos con los que tengan

parentesco por consanguinidad, afinidad o civil hasta el
cuarto grado, el conyuge, la concubina o el concubinario.
Quienes instruyan a consejeros o directivos relevantes de
Traxion y/o sus subsidiarias, la toma de decisiones o la
ejecucion de operaciones en dichas sociedades.

6.1. Revision de Operaciones con Personas Relacionadas

El Comité de Practicas Societarias es responsable de revisar, y en su caso,
recomendar al Consejo de Administracion, la aprobacion y/o ratificacion de
las operaciones con Personas Relacionadas, por lo cual en su analisis debe
ser confidencial y abstenerse de involucrar a Directivos Relevantes durante

dicho proceso. Para tales propoésitos,

menos la siguiente informacion:

la revisiéon debe contemplar por lo

Los términos y condiciones de dicha operacion, vigilando que estas no
sean desfavorables para la Compaiia;

Monto de la operacion;

La relacion existente entre la Compaifiia y la Persona Relacionada;

El propésito y fecha en la que se pretende celebrar la transaccion;

En su caso, descripcidn detallada de los activos involucrados en la
operacion (incluyendo los costos y fecha de adquisicion y valor en libros

actual);

Informacién sobre cualquier riesgo que pudiera ser transferido a la
Compafiia al momento de celebrar la operacion; y

Cualquier otra informacion relevante relacionada con la operacion.
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6.2. Notificacion de Operaciones con Personas Relacionadas

Cualquier Persona Relacionada interesada en realizar una o0 mas
operaciones con Traxion y/o cualquiera de sus subsidiarias, previo a su
celebracion, deberan fundar y motivar por escrito ante el responsable de la
Direccion Juridica de la Compaiiia, la naturaleza e importe de la transaccion
en cuestion a través de una solicitud de autorizacion con la finalidad de que
la Direccion Juridica analice si dicha operacion requiere de aprobacién por
parte del Comité de Practicas Societarias, Consejo de Administracion y/o
Asamblea de Accionistas, conforme a lo establecido en la presente Politica
y la Ley aplicable.

En caso de requerir aprobacion por parte de los 6rganos de gobierno
corporativo de Traxion, dicha informacion sea comunicada a los miembros
del Comité de Practicas Societarias, quienes se encargaran de analizary, en
su caso, recomendaran su autorizacion por parte del Consejo de
Administracion.

La autorizacién podra ser girada de manera previa a través de los medios de
comunicacion electronicos oficiales las cuales seran formalizadas en su
totalidad en la sesion de Consejo mas préxima.

Todas las solicitudes de autorizacidon de operaciones con personas
relacionadas y las resoluciones (a favor o en contra) deberan ser
salvaguardadas por el secretario del Comité de Practicas Societarias.

6.3. Criterio para Aprobar Operaciones con Personas Relacionadas

Antes de su aprobacion por parte del Consejo de Administracion, el Comité
de Practicas Societarias debe dar a dicho 6rgano su recomendacion para
aquellas operaciones, cada una en lo individual, que pretenda celebrar
Traxion o cualquiera de las personas morales que ésta controle con
Personas Relacionadas.

No se requiere aprobacién del Consejo de Administracion y, por tanto,
tampoco se requiere opinion del Comité de Practicas Societarias, en las
operaciones que a continuacidn se sefalan, siempre que se apeguen a las
politicas y lineamientos que al efecto apruebe el Consejo:

Las operaciones que en razon de su cuantia carezcan de relevancia para
la Sociedad o personas morales que ésta controle.

Las operaciones que se realicen entre la Sociedad y las personas morales
que ésta controle o en las que tenga una influencia significativa o entre
cualquiera de éstas, siempre que:
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Sean del giro ordinario o habitual del negocio.

Se consideren hechas a precios de mercado o soportadas en
valuaciones realizadas por agentes externos especialistas.

Las operaciones que se realicen con empleados, siempre que se lleven a
cabo en las mismas condiciones que con cualquier cliente o como
resultado de prestaciones laborales de caracter general.

En el supuesto de operaciones con Personas Relacionadas que, ya sea
simultanea o sucesivamente, por sus caracteristicas pueda considerarse
como una sola operacion, en el lapso de un ejercicio social, cuyo importe
represente, con base en cifras correspondientes al cierre del trimestre
inmediato anterior, la adquisicidn o enajenacion de bienes con valor igual
o superior al 10% de los activos consolidados de Traxion, o bien, el
otorgamiento de garantias o la asuncion de pasivos que representen el
mismo porcentaje, previo a la obtencion de la aprobacién por parte del
Consejo de Administracion conforme a la presente Politica, se debera
obtener la opinién de un experto independiente designado por el Comité
de Practicas Societarias sobre la razonabilidad del precio y condiciones
de mercado de la operacion.

La opinién de referencia debe ser considerada por el Consejo de
Administracion y el Comité de Practicas Societarias en sus
deliberaciones a fin de determinar la conveniencia de que la operacion
correspondiente, dada su importancia, sea sometida a la aprobacién de
la asamblea de accionistas de Traxion.

6.4. Seguimiento a la Presente Politica

Cualquier cambio a la Politica debe ser autorizada por el Consejo de
Administracion previa recomendacion favorable del Comité de Practicas
Societarias. La Direccion Juridica de la Compafia es responsable de
actualizar o de ratificar esta Politica por lo menos cada dos afios o cuando
se determine necesario.

Dudas o preguntas acerca de la presente Politica y su aplicacion debe ser
dirigida al responsable en turno de la Direccién Juridica de la Compania.

6.5. Fecha Efectiva / Periodo de Transicion

Esta Politica sera efectiva a partir de la fecha de aprobacion / ratificaciéon por
parte del Consejo de Administracion. Cualquier modificacion a la Politica
tiene un periodo de transicion de 1 mes a partir de la fecha de aprobacion /
ratificacion correspondiente.
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6.6. Aprobacion

La presente Politica fue aprobada por el Consejo de Administracion de la
Sociedad en su sesion de fecha 24 de febrero de 2021, previa
recomendacion del Comité de Practicas Societarias y Sostenibilidad.

Cualquier excepcidn a la presente Politica debe ser consistente con la Ley del
Mercado de Valores, el Cédigo de Mejores Practicas Corporativas y el Codigo
de Etica de la Compaiiia, y debe ser aprobada por el Consejo de Administracién
previa recomendacion del Comité de Practicas Societarias y Sostenibilidad,
siempre y cuando dicha excepcion haya sido analizada previamente por el
responsable de la Direccion Juridica de la Compaiiia.

Cualquier incumplimiento con lo establecido en la presente Politica sera
escalado al Comité de Practicas Societarias y Sostenibilidad, siendo sujeto a las
sanciones que determine en su caso el Consejo de Administracion y/o Asamblea
de Accionistas.

El Comité de Practicas Societarias y Sostenibilidad de Grupo Traxién es el
propietario asignado de la presente politica y principal responsable de su
contenido, actualizacion y solicitud de aprobacion ante el Consejo de
Administracion.
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