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Disclaimer

La informacion contenida en esta presentacion ha sido elaborada por Grupo Traxion, S.A.B. de C.V. (la “Emisora”) Unicamente para los fines sefialados en la misma. Esta presentacion no
contiene, ni pretende contener, toda la informacion necesaria para tomar cualquier decision de inversion relacionada con la Emisora y/o con cualesquiera de los valores que ésta emita. Tampoco
se debe confiar plenamente en la informacién contenida en la presente para tomar decisiones relacionadas con cualquier contrato, compromiso o decision de inversion. No se puede garantizar la
exactitud, contenido completo y confiabilidad de dicha informacién. Asimismo, la presentacién ha sido preparada con el Unico propédsito de informar y no podra ser considerada, ni constituye, una
oferta, invitacién o recomendacion para adquirir, vender o suscribir cualquier valor en cualquier jurisdiccion; igualmente, la informacién contenida en la presente no debera considerarse como
suficiente para llevar a cabo actividades de inversion.

Los destinatarios de este documento no deberan considerar la informacion contenida en el mismo como una excluyente respecto del ejercicio de su propio juicio en relacion con cualquier
actividad de inversion. La idoneidad y conveniencia de cada inversion en los valores emitidos por la Emisora deberd evaluarse independientemente por cada persona, en el entendido, sin
embargo, que se recomienda que dicha persona obtenga asesoria juridica, fiscal, contable y financiera, antes de llevar a cabo dicha inversién.

Toda la informacion y cifras contenidas en el presente son estimados y estan sujetos a cambios sin notificacion previa. La Emisora no asume responsabilidad alguna por cualquier dafio o
perjuicio derivado del uso de toda o parte de la informacion y cifras contenidas en la presente presentacién. Esta presentacion incluye proyecciones y declaraciones a futuro, que incluyen
estimaciones sobre el rendimiento financiero y operativo de la Emisora.

Tales proyecciones y declaraciones a futuro se basan en ciertas suposiciones y expectativas actuales sobre eventos futuros y tendencias que pueden afectar a los negocios de la Emisora y no
deben ser considerados como hechos que efectivamente ocurriran. Tampoco son garantias del rendimiento futuro de la Emisora. Se advierte a los inversores que dichas proyecciones y
declaraciones a futuro estan sujetos a riesgos, incertidumbres, contingencias y otros factores desconocidos, muchos de los cuales estan fuera del control de la Emisora. Estos y otros factores
pueden afectar negativamente las estimaciones y presupuestos en los que se basan estas proyecciones y declaraciones a futuro. Las proyecciones y declaraciones a futuro se refieren sélo a la
fecha en la que éstas se hacen.

La Emisora renuncia expresamente a cualquier obligacién o compromiso de actualizar o revisar cualquier proyeccién o declaracion a futuro, ya sea como resultado del surgimiento de nueva
informacion, eventos futuros o por cualquier otro motivo. Los auditores independientes de la Emisora no han examinado ni tampoco compilado esta presentacion y no ofrecen garantia alguna con
respecto a cualquier informacion incluida en el presente documento. Como resultado de los riesgos e incertidumbres descritos anteriormente, no podrian actualizarse los hechos y circunstancias
futuros analizados en esta presentacion.

La informacion incluida en esta presentacion no puede ser reproducida, redistribuida, transmitida, o divulgada de otra forma, directa o indirectamente, a cualquier otra persona o publicada, en
su totalidad o en parte, para cualquier otro fin o en cualquier otra circunstancia sin el consentimiento previo y por escrito de la Emisora.




TRAXION: Empresa lider en transporte, logistica y movilidad en México

Logistica &
Tecnologia

Movilidad de Carga

Movilidad de
Personas

+8,550

Unidades de
movilidad de
personas

+4.000
unidades de

carga de
terceros

+2.260

unidades de
carga propias

. Contribucion a los ingresos consolidados (%) durante 1725

. Contribuciéon al EBITDA ajustado consolidado (%) durante 1T25

1 Informacién publicada por la compania al 1T25

+623k

Metros
cuadrados
3PL

+200k

cruces
fronterizos
anuales

Atributos Clave

&

Innovacion
Tecnologica

O
&
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Planeaciéon
Financiera

Equipo
Administrativo

Gran Escala

+50

anos de

+29,100

Millones de
experiencia pesos en
en negocio ventas! en
cross border 2024

+1,300

clientes de
clase mundial

22.4%

CAGR en
ventas

(17-24)




I Ecosistema logistico integrado de soluciones integrales para toda la cadena de
suministro

Soluciones one-stop alo largo de la cadena de suministro

: E-commerce
Carga Intermodal Almacenamiento 3PL o :
Ultima milla

|

—/ ml CINC) b

Consumidor

Centro de

Proveedor Puertos/Aduanas Fabricante = i
distribucioén

Hard ticket

Carga transfronteriza Carga nacional

TRAXION



Logistica & tecnologia

CONTRACT LOGISTICS BROKER DIGITAL
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LOGISTICS
4 N\ 4 N\ 4 N\ 4 N\
4PL 3PL
Servicios integrados en la . Domestico Transfronterizo
. +623 mil metros cuadrados
L cadena de suministro ) ( ) [ y L )
e N e . e N s N e N
Soluciones de ultima . , L
) Destinos dentro de Tecnologia propia unica
Intermodal milla
E.U.A en em mercado
\ p, \ B2B p, \ p, \ Y

TRAXP®RT

Plataforma asset-light Unica, basada en tecnologia

TRAXION




UNA DE LAS FLOTAS MAS GRANDES DE MEXICO

+2,260
MOVi I Id ad d (o Carg a Unidades de carga + flota de

terceros operada a través de

TENEMOS UNO DE LOS PORTAFOLIOS DE SOLUCIONES MAS COMPLETOS DE LA INDUSTRIA...

CAPACIDAD DE CARGA POR FLOTA

: . Carga
Carga regular Carga refrigerada Carga intermodal : 9 = Flota de terceros operada por
internacional TRAXPORTA

Flota TRAXION

Petroquimicos y
materiales
especiales

Carga

Mudanzas y
consolidada

reubicaciones

Grado alimenticio

...CON CAPACIDADES SUPERIORES DE EJECUCION Y TECNOLOGIA

® Destacada plataforma tecnoldgica:

INGRESO/KM

Programas de

X0 ,
o s N (X OB  Telemetria avanzada
inteligencia artificial \g% Altas =
barreras de
entrada en
Software de el sector Sistemas de
optimizacion de rutas prevencion de

- accidentes




CARACTERISTICAS TECNOLOGICAS

Plataforma Unica de Monitoreo en tiempo real

M OVI I I d a_d d e p erS O n aS control de operaciones 24/7 Facturacion automatica

Programas avanzados de Algoritmos de LIPU-Go: Aplicacion
telemétrica optimizacion logistica amigable con el usuario
Liderazgo absoluto en movilidad de personas con la mayor presencia geografica
Controles a la medida Uso de inteligencia Software de trazado de

artificial rutas
SOLUCIONES DE MOVILIDAD EFICIENTES PARA GRANDES EMPRESAS

Rentabilidad Basica

@ « Costo por unidad: 100 mil USD » Vida util: >15 afios

* Ingreso anual por unidad: 100 mil USD » Valor residual: ~25%
Servicios de transporte de personal de +25 anos de experiencia en el segmento « Margen EBITDA: ~27%
y hacia oficinas corporativas, parques industriales,
centros manufactureros y hoteles

Una de las flotas mas
grandes de México:

+8,500 unidades

+1 millon de Lider nacional en la industria de

personas transportadas movilidad de personas
diariamente (40,000 viajes)

VENTAJAS COMPETITIVAS

® Modelo de ingresos resiliente, contratos a largo plazo y de bajo riesgo @ Estructura de costos predecible

® Gran escala con plataforma operativa dificil de replicar ® Caracteristicas tecnoldgicas Unicas

® Altos méargenes ® Crecimiento de doble digito




Base de clientes diversificada, con exposicion a sectores de mayor
crecimiento, y resiliencia en distintos ciclos econdmicos

CONCENTRACION DE CLIENTES! EXPOSICION DIVERSIFICADA AL MERCADO!

|

= Minorista
2 0% L o de los ingresos concentrados Autormot
-J70 : H : B Automotor
1.7% entre los 10 principales clientes
m |Industrial
1.2%
1.0% 1.0% i
0.9% 0.9% 0.8% = E-Commerce
Pharma, Turismo y
Corporativo
Electronica

Cliente 1 Cliente 2 Cliente 3 Cliente4 Cliente5 Cliente 6 Cliente 7 Cliente 8 Cliente 9 Cliente 10

2.8%

m Educacion

Ingresos diversificados en siete industrias principales J

Clientes tienen amplia exposicion a latendencia de
Nearshoring

CONSTANTEMENTE ANALIZAMOS LA RENTABILIDAD DE NUESTROS CLIENTES CON EL FIN DE ASIGNAR NUESTROS RECURSOS A LAS RELACIONES MAS RENTABLES!
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promedio de relaciones con nuestros clientes mas W"?f‘ l 551 Nestis M tmn-r?aum amazon SONY @ o OThéa CardinalHealth” -Cl ore
randes : o S ios
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tasa de renovacion

1 Informacién publicada por la compania al 1T25




Historia

Equity Story

de crecimiento sostenidol...

Ronda adicional de
levantamiento de
capital de Discovery
Americas

Traxion es fundada
por Aby Lijtszain y
Discovery Americas

Muebles y
Mudanzas MyM,
empresa lider de
carga regional y

servicios de

mudanza.

Transportadora
EGOBA,
empresa lider de
carga
transfronteriza

1 Informacién publicada por la compania al 1T25.

TRAXION

2 Considerando la oferta global (primaria y secundaria).

Ronda de
levantamiento de
capital de Nexxus

Capital

Transportes LIPU,
empresa lider de
movilidad de personas

Grupo SID, empresa lider
en el segmento de
logistica 3PL y servicios
de carga regional

AutoExpress Frontera
Norte, , empresa lider en
carga intermodal,
transfronteriza y regular

Oferta publica inicial en
la BMV, levantando mas
de Ps.4.0 billones

Debut en el mercado
doméstico de deuda
publica

Fundacion TRAXION es

Emision
subsecuente de
acciones en la
BMV levantando
mas de: Ps.
4,500 millones?

creada para mejorar las TRAXION es
iniciativas de ASG incluida en el
TRAXION es ndice
incluida en el S&P/BM.V
Implementacion indice regional Total Mexico
de estrategia de Dow Jones ESG
ASG de gran Sustainability
escala MILA Pacific
Alliance

RedPack, empresa de
paqueteria, mensajeria 'y
servicios de ultima milla

BISONTE, empresa lider de
servicios de carga
especializada

Roncalli, empresa de carga
refrigerada

Medistik, empresa lider en
soluciones logisticas 4PL

VMODAL, empresa de
coordinacién de servicios
de carga intermodal

BBA Logistics, empresa
brokerage de carga con
servicios puerta-a-puerta
y cross-border en
Estados Unidos




Desempeno financiero solido

INGRESOS CONSOLIDADOS! EBITDA!
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1 Informacién publicada por la compania al 1T25




Perfil de la deuda

PERFIL DE MADUREZ DE LA DEUDA! CALIFICACIONES CREDITICIAS

<
FitchRatings PCR |VERUM

\\\\\\\\\\\ RATING

~909% de la deuda es de 100% denominada en Limite de apalancamiento
largo plazo por naturaleza MXN 2.5X Deuda neta/ EBITDA A+ (mex) AA/M

38%

26%

DESGLOSE POR TIPO DE TASA?

15%

0
11% 10%

Flotante
4 anos 5 afos + 68%

2 afos

1 Informacién publicada por la compania al 1T25




Equipo directivo emprendedor y experimentado con un firme compromiso
en materia de ASG, eficienciay rentabilidad?

Bernardo Lijtszain Aby Lijtszain Rodolfo Mercado Wolf Silverstein

DIRECTOR DE FINANZAS Y

PRESIDENTE DEL CONSEJO PRESIDENTE EJECUTIVO DIRECTOR GENERAL ADMINISTRACION
50+ afios de experiencia 25+ afos de experiencia 25+ afios de experiencia 16+ aflos de experiencia
Antonio Tejedo Patricio Pasquel Adolfo Salame

VP DE RELACION CON
INVERSIONISTAS
19+ afos de experiencia 26+ afios de experiencia 16+ afios de experiencia

Fuerte gobierno corporativo
Consejo de 9 miembros
Administracion independientes

Comité de Cof“”.e de Comité de
Practicas

Auditoria ) Compensacion
Corporativas

VP COMERCIAL DIRECTOR JURIDICO

Comité Ejecutivo

1 Informacién publicada por la compania al 1T2




Estrategia de ASG robusta con solidos lineamientos de transparencia

v" Gobierno corporativo v Empleos de calidad

v' Experiencia, vision, estrategia v Desarrollo de talento
v’ Eticay transparencia v Diversidad e inclusién
v' Gestion de riesgo v' Comunidades
L . v" Valor a largo plazo
v Eficiencia energética -, Jop ]
L, L v Innovacion y tecnologia
v" Transicion a tecnologias limpias : .
. v" Excelencia operativa basada en procesos
v" Modelos de economia circular . -
. : v' Excelencia en nuestra cadena de suministro
v' Gestion integral de residuos . .
v Disciplina financiera
MARCOS Y ESTANDARES DE INFORMES CALIFICACIONES Y TRANSPARENCIA
WE SUPPORT S&P Global @ Sustainable
SASB 5 INTEGRATED #ALCo
2,
STANDARDS IEWE ;mprgRF;IS-IFmSation 50\) TTONA Evaluacion de la Sostenibilidad Corporativa; Puntuacion: 55
.l}y - Dentro del percentil 10 de empresas mejor evaluadas a nivel mundial
\“\\752/! f
Dow Jones ‘ = suverll
S Sustainability Indices ‘ < CDP
Powered by the S&P Global CSA d
STANDARDS T‘ FD CLIMATE. RELATED SUSTAINABLE ec°“°
DISCLOSURES DEVELOPMENT DRIVING SUSTAINABLE ECONOMIES Raﬁ‘g

G “,‘:'ALS MILA Pacific Alliance Index

Calificaciones!: Medalla de
* America de Norte: MEDIA Plata. 2022
* Global: ARRIBA DE LA MEDIA ,

S&P/BMV Total Mexico ESG

1 Companias de transporte
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